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昭和43年 4月25日生(48歳) 牡牛座 A型
 市立笹目小学校・美笹中学校卒業
 県立大宮高校卒業
 法政大学工学部（経営工学科）卒業
平成3年 山一證券(株)に入社
 → バブル崩壊で挫折、両親と同じ理美容業界へ

平成10年 美容室「ＶＡＳＥ」を市内に開業
 → 地域の皆様に支えられて現在18年目

平成27年 戸田市スクールソーシャルワーカーに就任
 → 福祉の専門家として、子どもをとりまく生活 ・

 　 家庭環境の相談・支援に従事  ※平成28年9月退職

【身長】180cm　【体重】70kg
【趣味】ソフトバレーボール　【特技】バルーンアート
【資格】美容師、社会福祉士、精神保健福祉士、防災士
■笹目６丁目子ども見守り隊副隊長
■美容室「VASE」代表 ■戸田美容組合会計
■(前)戸田市公立学校ＰＴＡ連合会副会長
■(前)美笹中ＰＴＡ会長 ■(元)戸子連笹目支部長

あそう和英さんは、美容院の経営
を通じて市民の暮らしを肌身に感じ、
PTA活動や町会活動などのボランテ
ィアでは地域を歩いて声を聞き、市内
初となるスクールソーシャルワーカーを歴任して教
育と福祉の現場を見てきました。
これまでの豊富な経験と専門的知識はもちろんで

すが、困っている人を見ると放っておけない熱血漢、
そして何事にもひたむきに取り組み誠実で親しみや
すい人柄は、政治家として何よりも大切な要素だと思
います。
まさに「即戦力」として市政を託せる人材、あそう

和英さんの挑戦に皆様のあたたかいご支援を賜りま
すよう、心からお願いいたします。

　　　　　埼玉県議会議員　菅原 文仁

あそう和英のプロフィール あそう和英さんを推薦します！

サポーター会員募集中!!
あそう和英の活動を支えていただける方を募集してい
ます。事務所でのお手伝い、ポスター掲示場所のご案内、
あそう和英を友人・知人にご紹介いただくなど、どんな
ことでもかまいませんので、是非、お力をお貸しください。

〒335-0034 埼玉県戸田市笹目6-3-4 
TEL 048-422-0757　 
 http://asokazuhide.com
 info@asokazuhide.com

◇◇ 皆様の声を、思いを市政に ◇◇
お問い合わせや市政に関するご意見、後援会への参加希望
などは、下記までお願いいたします。

  あそう和英後援会事務所

後援会討議資料

戸田っ子の
笑顔に全力!



戸田市内で約５０年間、理髪店を営む両親の
背中、そしてお客様を見て育った私は、いつも
「笑顔」に囲まれてきました。
これまで、美容師として、ＰＴＡ会長や社会福
祉士として、人を笑顔にすることをやりがいに地
域で活動してきました。
また、教育の現場ではスクールソーシャルワ

ーカー(SSW)として、貧困、虐待、いじめやひきこ
もり等から、子どもたちの笑顔を守るために真正
面から向き合いました。そして、これら
の課題は、社会全体に通じるものであ
ることを痛感しました。
未来を担う戸田っ子たちが笑

顔になれば、家族が笑顔になり
ます。家族が笑顔になれば、地
域が笑顔であふれます。地域が
笑顔であふれると、街の未来が
輝きます。
このたび私はそのような「輝く

まち戸田」づくりに全力を尽くし
たいとの想いから、全身全霊を
かけて市政にチャレンジする決
意を固めました。
皆様のご意見をぜひ、私、あ

そう和英にお聞かせいただき、
ご指導ご鞭撻を賜りますよう、お
願い申し上げます。

ご挨拶 あそう和
英

スマイル計画 2017

 教育と子育て
子ども会やＰＴＡ、子ども福祉の専門家として、現
場で活動してきました。未来につながる戸田のた
めに、教育や子育て環境を充実させていきます。

 福祉と医療
美容師、社会福祉士、精神保健福祉士としての経
験を活かして、だれもが住み慣れた地域で不安な
く暮らせる戸田をつくります。

 安心と安全
子ども見守り隊や防災士として、暮らしの安全・
安心を見つめてきました。犯罪や事故をなくし、
災害に強いまちにします。

 地域と緑
豊かな自然と地域の絆で育ちました。ふるさと戸
田がもっと魅力的で住みやすく誇れる街になる
ために、市民が地域で活躍できる場をつくります。

 行政と議会
経営者として顧客満足を追い求めてきました。
市民目線で無駄を省き、質の高いサービスを生
み出し、行政と議会の改革を進めます。

●いじめ・不登校対策の充実
●SSWの活用など児童生徒を守る相談支援体制の強化
●子どもの居場所確保と放課後対策の充実
●各学校のバリアフリー化を徹底
●業務効率化による教職員の負担軽減
●予算の効率的な活用・獲得と新たな学びの推進
●産前から就学までの子育て支援体制の充実
●地域や企業の人材を活用した社会教育・生涯学習の推進

●実効性のある子どもの貧困対策を推進
●戸田市版「地域包括ケアシステム」の早期構築
●福祉のワンストップ窓口創設
●健康長寿サポーター育成による高齢者の支援
●相談体制の強化による児童虐待やＤＶ防止対策の推進
●障害者の就労拡大とバリアフリー化の充実
●各種がん検診受診率向上などがん対策の強化
●データヘルス計画の見直しなどによる医療費削減の推進

●企業や学生を巻き込んだ防犯パトロールの強化
●子ども見守り活動の強化による登下校環境の改善
●若手防災リーダーの育成と防災訓練の改善
●福祉避難所の見直しなど災害時要援護者支援対策の強化
●救急救命士の充実と消防装備の強化による消防力の向上

●町内会の負担軽減対策の推進
●２０２０東京五輪・パラリンピックの事前合宿誘致
●女性の活躍支援による地域経済と雇用の拡大
●地域のコミュニティが醸成される公園環境の整備
●河川の水質改善と護岸整備のさらなる充実

●非常勤職員の労働環境や待遇の見直し
●教育と福祉の連携による各種手続きの簡素化
●国や埼玉県との連携による補助金・助成金・交付金の確保
●予算や決算、公共事業の厳しいチェックと情報公開の徹底
●議員の海外視察や費用弁償の適正化および見直し


